Dagsorden og referat Skolebestyrelsesmgde

Mgdetitel: Skolebestyrelsesmgde

Dato: 25. feb. 25 | Tidspunkt: 17.30-19.00 Sted: Personalerummet
Spisning 17.00-
17.30

Deltagere: Foreldrerepraesentanter:

Kirsten Egebjerg Juul, Ingrid Jazmin Murguia Pina, Louis Buus Funder, Marie Refstrup
Megller, Simon Grum Thomsen, Trine Friis Toldsted, Cecilie Walberg Andersen

Medarbejderrepraesentanter:

Siff Lorenzen, Kristian Nejst

Elevradsrepraesentant:

Cecilie og Liva
Ledelsen:

Jacob Jensby Christensen, Rikke Ngrby, Rugiya Saleh

Afbud: Helle Wernblad Bloch, Liva og Cecilie

Arets mgder: 2024:15/8, 17/9, 23/10, 28/11
2025:15/1, 25/2, 22/3, 2/4, 13/5, 18/6

Dagsorden og Fremsendt

bilag B= beslutning, D= drgftelse, O= Orientering
1. Emne: Kort nyt - 20 min (O)

Orientering Foraeldrebestyrelse:

SB’s forperson: intet til punktet.

Elevradet: ikke tilstede.

Personalet: vi skal have fastelavn pa fredag d. 28/2. P4 tirsdag d. 4/3 er der
trivselsdag. Trivselsregler genbesgges og venskabsklasser besgges mm. Man mgdes
om noget felles-tredje. Heibergugen i uge 6 var rigtig god.

KKFO: Vi har afholdt vores fgrste rigtige foraeldreradsmgde, hvor fokus var

dagsorden for m@gderne og praecisering af hvorfor vi har et foreeldrerad. Der var




MGP-fest i fredags, der var gang i den med glimmer og musik. Vi holder ogsa
fastelavn. Til vores hockey-turnering, som arrangeres sammen med andre KKFOer pa
@sterbro, stillede vi op i blandede hold pa tvaers af kgn. Det var vi en af de fa
KKFQer, der gjorde. Vi synes, det var en god og positiv oplevelse. Det har skabt
diskussion blandt personalet pa de deltagende KKFOer

Ledelsen: Der sker en masse ting i gjeblikket: Mangfoldige bgrnefellesskaber og
Folkeskolens kvalitetsprogram rulles ud. Vi har anszttelsessamtaler til
overgangspaadagog og barselsvikariat onsdag d. 26/3. Det forventes, at det bidrager
til et positivt Igft, i ferste omgang primaert hos bh.kl. og 1. argang. Der kommer
forhabentligt snart nyt om byggeprojektet i skolegarden (Madhus). Der skal
anszettes en ny afdelingsleder pr. 1/8, hvilket SB skal med til.

Spergetid: intet

2. Emne: Referat af novembermgde 2024, se bilag - 5 min (B)
Droftelser Lees inden mgdet og kom med kommentarer, sa vi kan fa det godkendt.
Referat Godkendt.
Handlingspunkter: Ansvarlig: Deadline
ML

3. Emne: Princip for alkohol, se bilag - 20 min (B)
Droftelser Drgftelse samt beslutning. Bemaerk bla. gul overstregning.
Referat Fzlles drgftelse og input:

Arbejdet med udformningen af princippet modtager ros, og vurderes at veere i trad
med det, vi har talt om tidligere.
Det er pt. et princip for alkohol. Det drgftes om rusmidler er et princip i sig selv eller

skal flettes ind.




Ift. SSP-oplaegget “En teenager i familien” i udskolingen, vil princippet om alkohol
passe godt ind i drgftelsen.

Det drgftes, om der eksplicit skal st3, at der laves en aftale i 7. klasse. | forbindelse
med skolebestyrelsens drgftelser af workshops pa forrige mgde blev det besluttet
at formalet med workshop i 7. klasse er at aftale rammer om alkohol i klassen.

Det foreslas at skrive "SB opfordrer til at sundhedsstyrelsens anbefalinger fglges og

der laves en aftale”, som genbesgges pa foraldremgdet i 8. klasse.

Helle og Trine laver en ekstra gennemskrivning sammen af princippet vedr. alkohol,
det deles med SB forud for naeste skolebestyrelsesmgde, hvor det saettes pa som

dagsordenspunkt til drgftelse.

Handlingspunkter:

Ansvarlig: Deadline

Trine, Helle

4. Emne: Godkendelse af principper fra sidst, se bilag - 5 min (B)

Droftelser Princip for samarbejdet mellem skole og hjem, herunder foreeldrenes ansvar pa
Heibergskolen.
Princip for feellesarrangementer for eleverne i skoletiden, lejrskoleophold, udsendelse
i praktik, mv.

Referat Begge Principper er enstemmigt godkendt.

Handlingspunkter: Ansvarlig: Deadline
ML og Cecilie

5. Emne: Leerernes dag (5/10), planlaegning - 10 min (B)
Drgftelser Omdgbes til Medarbejdernes Dag? Forslag til dagen?
Referat Skal der holdes arrangement eller andet for personalet? Huvis ja, skal der nedsattes

en arbejdsgruppe?




Jacob, Cecilie, Kirsten og Marie Louise melder sig til arbejdsgruppen.

Det besluttes, at det omdgbes til Medarbejdernes Dag.

Handlingspunkter:

Ansvarlig: Deadline

ML og Cecilie

6. Emne: Kontaktforaeldremgde for alle argange - 10 min (D)
Drgftelser Drgftelse af tidspunkt og indhold for det kommende kontaktforaeldremgde. Hvem skal
deltage udover forzeldrene?
Vi nedseetter en arbejdsgruppe, der udarbejder et oplaeg snarest.
Referat Det er vigtigt, at det bliver tydeligt, hvilken rolle kontaktforaeldrene har. Det er godt,

at der kan komme et blik ind i, hvad der rgrer sig pa andre argange for bade andre
kontaktforaeldre og skolebestyrelsen. Det er et godt forum at dele erfaringer i. Det
kan eventuelt ogsa veere et forum skolebestyrelsen kan inddrage til specifikke
opgaver.

Pa kontaktforaeldremgdet er det godt hvis: kontaktforzaeldrenes rolle defineres,
kommunikationsveje synligggres, og hvilken betydning de har.

Der henvises i gvrigt til Skole og Foreeldre |, her fremgar rigtig meget om

kontaktforzeldre-rollen.
Jacob, Marie og Marie Louise melder sig til gruppen, der arbejder videre med at

arrangere og afholde et kontaktforaeldremgde f@r efterarsferien i kommende skolear.

Handlingspunkter:

Ansvarlig: Deadline

Cecilie, ML

7. Emne:

Organisering af arbejdet med skolens principper, se bilag - 10 min (B)



https://www.skole-foraeldre.dk/

Droftelser

a) Principper for adgangen til at opfylde undervisningspligten ved at deltage i
undervisningen i den kommunale musikskole eller ved eliteidraetsudgvelse i en
idraetsforening

b) Principper for underretning af hjemmene om elevernes udbytte af undervisningen.

Referat

a) Skolen har nogle elever, der dyrker eliteidraet, sa pa den made er princippet
relevant. Det er godkendt.

b) Overskriften tilrettes. Det er godkendt.

Handlingspunkter:

Ansvarlig: Deadline

ML og Cecilie

8. Emne: Orientering om temalgrdag 22/3 - 10 min (O)
Drgftelser Tidsplan, deltagerantal
Referat Jacob Sorgenfri kommer og laver et oplaeg om sociale medier og gaming. Desuden vil

der veere workshop og bespisning.
Programmet sendes ud, og man tilmelder sig derefter. Det udsendes i denne uge.
Rikke kan ikke deltage.

Rugiya kan ikke deltage om aftenen.

Handlingspunkter:

Ansvarlig: Deadline

ML og Cecilie

9. Emne:

Eventuelt og punkter til naeste mgde

o Der efterspgrges i hvilket omfang, der er adgang til hygiejnebind mm. Det
oplyses, at alle udskolingsklasser allerede har en ”pige-kasse”. Det handler
om at ggre det sa tilgaengeligt som muligt dér, hvor man skal bruge det.
Jacob fortzeller, at skolen allerede er ved at undersgge hvordan dette kan

understgttes.




Toiletterne i indskolingen, som benyttes bade af skolen og KKFO, er ofte
uhumske til trods for at de rengg@res to gange dagligt. Ledelsen er
opmarksomme pa problemet. Det vurderes, at Igsningen skal findes ved at
2&ndre bgrnenes kultur og vaner i forbindelse med toiletbesgg Det skal vaere
et fortsat opmaerksomhedspunkt, da det har vaeret et tilbagevendende
problem gennem flere ar. Der opfordres til at foraeldrene informeres om

situationen, sa der kan bakkes op hjemme.

Spergsmal vedr. paedagogiskdag: er den planlagt i dette skolear, sa
foraeldrene ved hvornar og kan teenke det ind? Jacob fortzeller, den ikke er

planlagt endnu.

Jacob har tilmeldt skolen til en mangfoldighedsfestival sammen med
@resundsskolen. Det er en specialskole, som skal vaere vores venskabsskole.
Til festivalen planlaegges felles oplevelser, hvor eleverne skal optraede for

hinanden og der planleegges ogsa udefrakommende kunstnere.

Det efterspgrges, om vi kan slutte mgderne af med en feedback runde? Der

er stor ros til afvikling af mgderne og arbejdet med principperne.




