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Princip for samarbejde mellem skolebestyrelsen og KKFO-
foreeldreradet pa Heibergskolen.

Vision

Et tet og tillidsfuldt samarbejde mellem skolebestyrelsen og KKFO-foraldrerddet skal sikre, at
Heibergskolen tilbyder et sammenhangende og berigende barneliv. Gennem gensidig respekt og
dialog arbejder begge rdd for at styrke bernenes udvikling og skabe en harmonisk overgang mellem
skole og fritidsordning.

Formél

Formédlet med samarbejdet mellem skolebestyrelsen og KKFO-foreldreradet er at understotte
bernenes lering, leg og trivsel gennem en varieret og afbalanceret hverdag pa tvars af skole og
KKFO. Dette samarbejde bidrager til at sikre smidige overgange, skabe gode relationer og udvikle
et feellesskab, hvor bernene oplever kontinuitet og sammenhang i deres skole- og fritidsliv.

Princip

Skolebestyrelsen og KKFO-foreldreradet arbejder sammen for at sikre et velkoordineret og
inkluderende miljg, hvor beslutninger omkring bernenes dagligdag treeffes med udgangspunkt i
deres behov og udvikling. Det er afgarende, at samarbejdet er praeget af dbenhed, respekt og en
feelles forstielse for, at bade skole og KKFO bidrager til bernenes samlede trivsel og udvikling.

Struktur

e KKFO-forzldrerddet bestir af minimum fem foreldrereprasentanter, hvoraf én person ogsa
reprasenterer skolebestyrelsen. Denne reprasentant fungerer som bindeled mellem de to
organer.

e Der er to medarbejderrepraesentanter i KKFO-foraldrerddet, og KKFO-lederen fungerer
som sekreter for radet.

o Maodefrekvens: KKFO-foreldrerddet medes minimum fire gange arligt athaengigt af
behovet, mens skolebestyrelsen og KKFO-foraldrerddet modes minimum én gang arligt for
at planleegge samarbejdsmal og indsatsomrader for det kommende ar.

e Den felles representant mellem skolebestyrelsen og KKFO-foraldrerddet bidrager til at
sikre lobende dialog, gensidig indflydelse og koordinering omkring falles opgaver og
beslutninger.

Kompetencefordeling

KKFO-forzldreradet har en radgivende rolle for KKFO’en og bliver hort 1 spergsmal vedrerende
paedagogiske mal, foreldresamarbejde, strukturer, lokaleforhold, budget og ansattelser i KKFO’en.
Skolebestyrelsen har det overordnede ansvar for at fastsaette méal og principper for skolens samlede
drift, inklusiv beslutninger, der sikrer samspillet mellem skole og KKFO.
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Skolens ansvar

Facilitere en aben og kontinuerlig kommunikation mellem skolebestyrelsen og KKFO-
foreeldreradet, sa alle parter er opdaterede pa relevante beslutninger og indsatser.

Sikre klare retningslinjer for samarbejdet og understotte, at begge rad arbejder efter feelles
mal og med fokus pé bernenes trivsel og udvikling.

Koordinere og atholde det drlige feellesmeade mellem skolebestyrelsen og KKFO-
foreeldreradet, hvor der fastlaegges indsatsomrader og samarbejdsmal.

Skolebestyrelsens ansvar

Fastleegge de overordnede principper og mal for samarbejdet mellem skole og KKFO, med
fokus pé at sikre ssmmenh@ngende indsatser, der understotter bernenes trivsel i bade skole-
og fritidstilbud.

Lytte til og inddrage KKFO-foreldreradets radgivning i beslutninger om KKFO-relaterede
sporgsmal, for at sikre et bredt perspektiv pa de valgte mél og indsatsomrader.

Stette og vejlede den falles repraesentant i arbejdet med at sikre god kommunikation og
koordinering mellem skolebestyrelsen og KKFO-foreldreradet.

KKFO-foreldreradets ansvar

Bidrage med radgivning og perspektiver omkring pedagogik, foreldresamarbejde og de
praktiske rammer 1 KKFO’en, s radet sikrer, at beslutninger treeffes med udgangspunkt 1
bernenes behov.

Medvirke til et godt samarbejde mellem skole og KKFO ved at fremme aben dialog og
kommunikere om de spergsmal og ensker, som foraldre har i relation til KKFO.
Samarbejde med den fzlles repraesentant for at sikre lobende udveksling af information
mellem KKFO-foraldreradet og skolebestyrelsen.

Den felles reprzesentants ansvar

Formidle beslutninger og dreftelser mellem skolebestyrelsen og KKFO-foraldreradet og
sikre, at begge parter er velinformerede om aktuelle sager og mal.

Understotte samarbejdet ved at sikre gensidig indflydelse og fremme en falles forstaelse af
feelles beslutninger.

Bidrage aktivt til det arlige feellesmode og sikre, at der er kontinuitet i samarbejdet og
opfelgning pa fastlagte mal.

Forazldreansvar

Deltage aktivt i dialogen om samarbejdet mellem skole og KKFO, ved at mede op til
relevante arrangementer og deltage 1 kommunikation, som fremmer barnets trivsel 1 begge
miljoer.

Understotte barnets daglige trivsel og overgange ved at bidrage til et godt samarbejde med
bade skole og KKFO, samt stotte barnet i at indgd i1 feellesskabet pa tvars af skole og fritid.
Give konstruktiv feedback og input til KKFO-foreldreradet for at sikre, at radet kan
reprasentere foreldreperspektivet i samarbejdet med skolebestyrelsen.

Godkendt af bestyrelsen, november 2024



