SIKKERHEDSPOLITIK PA KKFO BORGEN

Borgen, Fritidsinstitutionen ved Heibergskolen
Gammel Kalkbraenderivej 4 + 9

2100 Kgbenhavn @

Det Store Hus telefon: 33669470

Villaen telefon: 33669483

INDLEDNING

Sikkerhedspolitikken skal ses som en ramme for de sikkerhedsmaessige udfordringer, alle dagtilbud star
med dagligt, samt vaere med til at afhjeelpe/forebygge ulykker i vores dagtilbud.

Det er lederens ansvar:

e atalle medarbejdere har leest og drgftet sikkerhedspolitikken og ved, hvordan der skal handles i
konkrete situationer

e attilpasse sikkerhedspolitikken til den konkrete aldersgruppe

e atder arbejdes henimod, at alle fastansatte medarbejdere, har et opdateret fgrstehjeelpskursus

Ved ansattelse af medarbejdere skal den nyansatte skrive under pa at have modtaget og laest
Sikkerhedspolitikken. Dagtilbud er underlagt mange regler og retningslinjer ift. de sikkerhedsmaessige
forhold. Pa trods af dette forekommer der fra tid til anden uheld, hvor bgrn kommer til skade. Det vil
ikke veere realistisk muligt helt at udelukke uheld i vores dagtilbud, men vi arbejder pa at minimere risici
for ulykker. Sikkerhedspolitikken tager udgangspunkt i central lovgivning, anbefalinger og retningslinjer.
Det er ikke muligt for det enkelte dagtilbud at udarbejde retningslinjer, der underkender
Sikkerhedspolitikken. Der vil veere mulighed for en yderligere skaerpelse, hvis lokale forhold taler herfor.
Sikkerhedspolitikken vil Ipbende blive revideret i takt med, at der opstar behov for nye retningslinjer. Er
der sikkerhedsmaessige forhold, der ikke er beskrevet, og som du mener, bgr vaere en del af politikken,
kan du rette til den paedagogiske leder pa KKFO Borgen eller skoleleder pa Heibergskolen

Sidst opdateret d. 4. oktober 2022
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Brand

For at undga brand er der flere forhold, du som medarbejder skal rette din opmaerksomhed imod

e Indgar der dben ild i en aktivitet, aftales det pa forhand, hvilken medarbejder der har ansvaret,
mens aktiviteten star pa

e Bgrn ma aldrig vaere alene med aben ild

e Som ansvarlig ma du aldrig forlade et sted med aben ild ¢ Alle medarbejdere skal have kendskab
til retningslinjerne for brug af aben ild

e Ved dben ild skal der altid veere vand eller andet brandslukningsmateriale til stede

e Alle medarbejdere skal kende til placering og brug af brandslukningsmateriellet.

Stearinlys er ogsa omfattet af opmaerksomhedspunkterne vedr. dben ild. | gvrigt bgr der kun helt
undtagelsesvis teendes stearinlys.

Brandevakueringsplanen skal haenge synligt pa tilgaengelige steder i institutionen. Planen skal som
minimum indeholde proceduren for, hvordan man som medarbejder forholder sig, nar der opstar brand,
herunder retningslinjer for, hvordan man ved evakuering sikrer sig, at alle bgrn kommer ud af
institutionen.

Alle medarbejdere skal desuden orientere sig om brandmateriellets placering og brug, om
varslingsanlaeggets brug, samt om ngdudgange og flugtveje. Spgrg gerne leder eller
arbejdsmiljgrepraesentanten.

Mindst én gang arligt skal der gennemfgres brandevakueringsgvelse for at sikre, at alle bgrn og
medarbejdere kender til proceduren.

Det anbefales, at brandinspektgren kontaktes arligt for gennemgang af institutionens evakueringsplan —
anvisninger fra brandinspektgren skal fglges.
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Badning i sg, pa strand og i soppebassiner

Der skal veere et skaerpet opsyn, nar bgrn er i naerheden af vand. Dette gaelder ogsa i situationer, hvor
barn og medarbejdere tilfeeldigt kommer forbi en sg el. lign. Der henstilles til, at medarbejdere taler
med bgrnene om reglerne, nar man er i naerheden af vand.

Regler der skal fglges:

e Derskal i personalegruppen vaere aftalt regler og retningslinjer for hvad man ggr, nar man er
sammen med bgrn i neerheden af vand

e Ved badning med bgrn, skal der altid vaere mindst én medarbejder, der har et opdateret
forstehjaelpskursus

e Ved badning med bgrn pa strand, skal der altid veere skaerpet opmarksomhed pa hvor bgrnene
er, samt hvilke bgrn der er i vandet

e Nar bgrnene er i vandet, skal der altid veere mindst 1 medarbejdere i vandet med front mod
land. Medarbejderne afmaerker derved hvor langt ud bgrnene ma ga. medarbejderen indgar
ikke i leg i vandet.

e Der skal vaere mindst én medarbejder pa land, der holder gje med bgrnene

e Ved badning med bgrn i s gaelder samme retningslinjer som ved badning pa strand

e Soppebassiner skal altid vaere under opsyn, hvad enten bgrnene bader eller ej

Det er op til Kommunalbestyrelsen — det vil i praksis sige Bgrn og Kultur - at fastszette overordnede
regler for, hvordan badning med bgrn skal forega.

Dagtilbudsloven § 5 - Kommunalbestyrelsen skal fgre tilsyn med indholdet af tilbuddene efter denne lov
og den made, hvorpa opgaverne udfgres, herunder at de mal og rammer, der er fastsat efter § 3,
efterleves.

Stk. 2. Kommunalbestyrelsen skal fastsaette og offentligggre rammerne for tilsynet.
Fra Socialministeriets arbejdsgruppe vedr. forebyggelse af ulykker for sma bgrn i dagtilbud:

”Konkret anbefales — at der ikke findes faste vandanlaeg: bassiner, pools, springvand o.l. i tilknytning til
dagtilbud, medmindre de er sikret og fuldstaendig afsondret fra de arealer, hvor bgrnene ma feerdes frit.
Brug af og ophold ved sadanne anlaeg ma herefter betragtes som en seaerskilt aktivitet under steerkt
skaerpet og konstant opsyn.” Radet for stgrre badesikkerhed har deres egen hjemmeside, hvor der kan
spges mere viden og information vedr. badning.

http://www.badesikkerhed.dk



http://www.badesikkerhed.dk/
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Legeplads

KKFQO’en legepladser bliver ind imellem benyttet af andre, udenfor normal dbningstid. Seerligt den
legeplads, der hgrer til Heibergskolen. Dette kan medfgre, at legeredskaber bliver gdelagt, eller der
bliver efterladt ting pa legepladsen, som bgrnene ikke skal i bergring med.

Derfor skal der:

o Dagligt foretages et sikkerhedsmaessigt check af legepladsen for farlige genstande
e Foretages dagligt check af sikkerhedsmaessige forhold omkring hegn, lager og legeredskaber

Hvis der er forhold, som har betydning for bgrnenes sikkerhed, skal der handles hurtigt og ivaerksaettes
forngdne foranstaltninger.

Medarbejdere skal fordele sig pa legepladsen, sa de er der, hvor bgrnene er.

e Antallet af voksne pa legepladsen skal tilpasses antallet af bgrn, deres alder etc.
e Der skal jeevnligt runderes, saledes at personalet hele tiden ved, hvor bgrnene er, hvad de
foretager sig og om der eventuelt er forhold, der kraever personalets involvering.

Ved etablering af ny legeplads skal legepladser byggesagsbehandles, jvf. Bygningsreglementets kap. 5.
Det betyder, at Kgbenhavns Kommune skal godkende legepladsen, nar der sker vaesentlige sendringer,
eller der bygges/opsaettes nye legeredskaber.

De europaiske standarder DS/EN 1176 og DS/EN 1177 er geeldende som danske standarder i fuldt
omfang for alle legepladsredskaber og faldunderlag. Se ogsa
https://www.ds.dk/da/nyhedsarkiv/2020/3/ny-revideret-standard-for-legepladssikkerhed

Legepladsen skal én gang arligt gennemga et tilsyn af en legepladssagkyndig.

K@BENHAVNS KOMMUNE | Berne- og Ungdomsforvaltningen



https://www.ds.dk/da/nyhedsarkiv/2020/3/ny-revideret-standard-for-legepladssikkerhed
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Ture (ind- og udland)
Nar institutionen skal pa tur med bgrnene, er der nogle retningslinjer, man som medarbejder skal tage
hgjde for:

o Der skal altid medbringes en liste med bgrnenes navne — eventuelt kopi af kartotekskort

e Der skal altid ligge en kopi af listen i institutionen, sa alle medarbejdere ved, hvilke bgrn der er
pa tur

e Der skal altid medbringes en mobiltelefon, uanset hvor turen gar hen

e Alle medarbejdere har ansvaret for alle bgrnene. | praksis kan det veere en fordel, at hver
medarbejder har en lille gruppe, som de har skaerpet ansvar for, og at bgrnene ved, hvilken
medarbejder de “hgrer til”

e Bgrnene skal altid taelles f.eks. ved ind- og udstigning af bus/tog for at sikre, at alle er med

e Det skal pa forhand aftales, hvilke regler, der er, nar bgrnene skal fglges ad — eks. hand i hand,
samt hvem der gar forrest og bagerst af de voksne

e Mindst én af medarbejderne pa turen skal have et opdateret fgrstehjeelpskursus

e Der skal tages hgjde for, hvor turen gar hen, saledes at det sikkerhedsmaessige indtaenkes

e Vurder gruppestgrrelsen — hvor mange bgrn og hvor mange medarbejdere skal deltage Det
anbefales, at gruppestgrrelser svarer max til en skoleklasse; dog anbefales 14 bgrn pr voksen.

Lederen, eller anden udpeget ansvarlig, skal altid vurdere og godkende udflugtsmalet. Nar turen
indebaerer offentlig transport med bus:

e Det er altid en voksen, der stiger ind og ud af bussen/toget som den fgrste og som den sidste

e Ved tur med tog, skal der sta en medarbejder i dgren, indtil alle bgrn er kommet ind/ud

e Ved transport i taxa eller privat bus skal bgrnene altid veere fastspaendt efter geeldende regler

e Ved transport i christianiacykel skal bgrnene altid vaere fastspaendt og have cykelhjelm pa.

o | Kgbenhavns Kommunes dagtilbud er det kun tilladt at kgre med bgrn i egen bil, efter aftale.
Tilladelse fra foraeldre skal foreligge. (dette sker via Aula)

e Huvis der er foreeldre med pa turen, har pagaldende forzeldre kun ansvaret for deres eget barn,
hvilket personalet altid informerer om.

Husk, at nar institutionen er pa tur med bgrnene, skal institutionens fgrstehjalpskasse og mobiltelefon

altid medbringes.
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Hvordan skal institutioner og foraldre forholde sig, nar de mest

almindelige smitsomme sygdomme optraeder?

Indenrigsministeriet og Sundhedsstyrelsen har fastsat forholdsregler mod smitsomme sygdomme i
skoler og dagtilbud for bgrn og unge. Disse regler administreres i den enkelte kommune af
embedslaegen.

Pjecen ”Smitsomme sygdomme hos bgrn” er udarbejdet af Sundhedsstyrelsen med det formal at
informere naermere om de bestemmelser, der gaelder i skoler og dagtilbud for bgrn, nar der optreeder
smitsomme sygdomme. Den forsgger desuden at belyse en raekke spgrgsmal om, hvordan
institutionspersonale og foraldre skal forholde sig, nar de mest almindelige smitsomme sygdomme
optraeder.

Pjecen indeholder dels en generel introduktion til begrebet smitsomme sygdomme, dels en beskrivelse
af nogle smitsomme sygdomme.

sst.dk/-/media/Udgivelser/2020/Smitsomme-sygdomme-hos-bgrn-ogunge/Smitsomme-sygdomme-hos-
boern-og-unge.ashx

Link til ”“smitsomme sygdomme”:
sst.dk/da/sygdom-og-behandling/smitsomme-sygdomme/smitsomme-sygdommehos-boern#



https://www.sst.dk/-/media/Udgivelser/2020/Smitsomme-sygdomme-hos-børn-ogunge/Smitsomme-sygdomme-hos-boern-og-unge.ashx
https://www.sst.dk/-/media/Udgivelser/2020/Smitsomme-sygdomme-hos-børn-ogunge/Smitsomme-sygdomme-hos-boern-og-unge.ashx
https://www.sst.dk/da/sygdom-og-behandling/smitsomme-sygdomme/smitsomme-sygdommehos-boern
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Tilskadekomst eller overlast pa bgrn
Hvis der opstar stationer, hvor bgrn kommer alvorlig til skade eller pa anden made lider overlast, skal

bgrnenes foraeldre orienteres hurtigst muligt. Der skal ligeledes traeffes en vurdering af, om andre
foraeldre skal orienteres om det skete.

Det er lederens ansvar, at der udfaerdiges et notat som sendes til BUF.
Notatet skal minimum indeholde:

e En beskrivelse af heendelsesforlgbet — herunder dato og tidspunkt
e Hvem var til stede

e Hvilke aftaler og regler er der i forhold til situationen

e Hvem gjorde hvad

e Erforaeldrene orienteret, eventuelt indkaldt til mgde

e Er andre foraeldre orienteret

e Hvad var arsagen til det skete

Handleplan for hvordan dagtilbuddet vil afvaerge lighende situationer fremadrettet skal drgftes pa
ferstkommende personalemgde. Beskrivelsen sendes til BUF (bgrne- og ungeforvaltningen).

Det kan i visse situationer veere hensigtsmaessigt at kontakte en paedagogisk konsulent eller
omradechef.

Ovenstaende procedurer skal efterleves, da det kan forekomme, at BUF og /eller politikere bliver
kontaktet af foreeldre i forbindelse med konkrete situationer.

Kriseplan for bgrn, foraeldre og ansatte

| tilfelde af en ulykke
Ulykker af szerlig farlig karakter skal handteres med gget opmaerksomhed. Her gzelder
e Fald pa hovedet — szerligt hvis personen er konfus, ikke er kontaktbar, har sveert ved at fa i tale
eller kaster op
e Brandskader
e Besvimelse over leengere tid

Fglgende handleplan skal fglges:
o Skab sikkerhed: fa bgrn vaek fra omradet. Luk hvis muligt rum af

e Vurdér personen: kraever det yderligere laegehjaelp og skal hjelpen komme hurtigt. Fa en kollega
til at traeffe beslutningen sammen med dig

K@BENHAVNS KOMMUNE | Berne- og Ungdomsforvaltningen
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o Tilkald hjzelp: kontakt forzeldre eller kontaktpersoner. Ved mindste tvivl om laegehjzelp ringes
1813 for foreeldre kontaktes. Evt. kan en anden medarbejder ringe til foraeeldrene samtidigt. Hvis
dette ikke er muligt ringes der til foreeldre sa snart man har talt med 1813.

e Hvis ngdvendigt gives fgrstehjzelp

e Hvis ulykkespersonen skal pa skadestuen, vurderes det hvem der tager med — personen tager
ikke alene afsted. Hvis et barn er forulykket, spgrger man 1813 til rads om, hvorvidt det
anbefales at vente pa foraeldre. Sgrg for at en eventuel overlevering sker fyldestggrende

e Ledelsen skal altid have besked om ulykken

Folgende oplysninger pa alle medarbejdere skal vaere tilgaengelig i tilfeelde af en ulykke og/eller akut
sygdom:

e cpr.nr.

e Lidelser, sygdomme, allergier

e kontaktoplysninger pa de personer, der skal adviseres i forbindelse med en ulykke

Der ggres opmaerksom pa, hvor dette befinder sig ved ansaettelse.

(red. oktober 2022)
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Sol og solcreme
Ved at fglge et par enkle rad kan man undga, at bgrn bliver solskoldede og i det hele taget far for meget
sol. P4 Borgen er det vigtigt at:

e Alle bgrn smgres ind i solcreme om morgenen
e Bgrnene har en solcreme liggende i deres garderobe, sa sgrger vi for, at de bliver smurt ind
imens de er pa Borgen.

Generelle gode rad i forhold til bgrn:

e Lad ikke bgrn opholde sig ubeskyttede i solen

e Undgd middagssolen mellem kl. 12.00-15.00

e Skygge er godt, medbring den eventuelt selv i form at en parasol

e Let sommertgj, gerne med lange @&rmer og bukseben samt en hat, er god beskyttelse

e Ved behov for solcreme: Sgrg for, at bgrnene er smurt godt ind, fgr de kommer ud i solen

e Solcreme med passende hgjt faktortal

e Husk, at solcremen let mister sin virkning — f.eks. efter tur i vandet

e Bgrn under 12 ar frarades at bruge solcreme, der indeholder stoffet 4-methylbenzylidene
camphor (4-MBC)

o Tidligere har Sundhedsstyrelsen anbefalet brug af solcreme med fysisk filter til helt sma bgrn.
Med den viden vi har i dag, er der ikke baggrund for at anbefale fysisk filter frem for andre.

e Hold hele tiden gje med bgrnene

Kilde: ”"Beskyt b@rnene i solen”, Sundhedsstyrelsen

Sundhedsstyrelsen har udarbejdet en folder ”Beskyt b@grnene i solen”. Folderen er gratis og den fas bl.a.
hos sundhedsplejersken, den praktiserende laege og pa apoteket.

Link til folderen
sst.dk/Udgivelser/1999/Beskyt%20boernene%20i%20solen.aspx
Pa Miljgstyrelsens hjemmeside kan du fa grgnne tips om solcreme
Link til Miljgstyrelsens hjemmeside:

mst.dk/

Pa Kreeftens Bekampelses hjemmeside www.cancer.dk/sol samt www.solen.dk kan du fa flere gode rad
om sol og solbeskyttelse.

Bladet Helse har i flere sammenhange skrevet om solcreme. 10



http://www.sst.dk/Udgivelser/1999/Beskyt%20boernene%20i%20solen.aspx
http://www.mst.dk/
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Farlige stoffer og materialer
Det er lederen og arbejdsmiljgrepraesentanten, der i hverdagen er garant for, at farlige stoffer og
materialer ikke bliver indkgbt og benyttet og/eller at alt star i forsvarlig hgjde og er last inde.

Borgen benytter mange forskellige stoffer og materialer i hverdagen, og det er derfor vigtigt, at der er
opmeaerksomhed pa, hvilke stoffer og materialer, der kommer inden for dgren.

De stoffer og materialer, der indkgbes, ma ikke indeholde farlige ingredienser.

Hvis man er i tvivl om indholdet i et produkt, vil der altid veere mulighed for at lsese pa “produktbladet”,

som skal veere i institutionen. Produktblade rekvireres hos forhandleren.

11




SIKKERHEDSPOLITIK PA KKFO BORGEN

Aflevering og afhentning af bgrn
Hvis et barn ikke bliver hentet ved lukketid i dagtilbuddet, gaelder fglgende procedure:

e Foraldre kontaktes. Hvis én af foraldrene har foraldremyndigheden, kontaktes denne. Ved
faelles foraeldremyndighed kontaktes begge forzeldre.

e Andre familiemedlemmer kontaktes.

e Kontakt din leder/souschef for naermere instruks.

e Findes ikke en umiddelbar Igsning kontaktes BUF eller Den Sociale Dggnvagt (udenfor
forvaltningens abningstid.

Det padagogiske personale bliver som udgangspunkt altid i institutionen med barnet.

Den ansatte ma kun tage barnet med hjem efter have forsggt at fa en direkte aftale med foreeldrene i
den pageaeldende situation og med lederens samtykke.

Hvis der ved afhentning af et barn, vurderes at barnet ikke kan udleveres til
foraeldrene

Det kan f.eks. veere ved mistanke om, at barnet udsaettes for fysisk eller psykisk overgreb; at den, der
afhenter barnet, fremstar pavirket af alkohol eller rusmidler eller pa anden made virker uegnet til at
varetage omsorgen for barnet og det vurderes til ikke at kunne varetage barnets tarv.

Du skal:

® Vurdere situationens alvorlighed/bekymring

® Om muligt drgfter situationen med en kollega. Kontakt evt. leder/souschef, hvis de ikke er til
stede. (hjzelp til beslutning)

® Fortzel personen om din bekymring og forsgg i dialog med den afhentende person at appellere
til at barnet afhentes af en anden, anden foraelder, bedsteforaeldre el.lign.

® Hyis en dialog ikke er mulig, og der ikke opnas en for barnet tilfredsstillende lgsning, skal
personalet naegte at udlevere barnet — det vil sige hvis det skgnnes at personen ikke er i stand til
at yde barnet tilstraekkelig omsorg, herunder deekke basale behov for mad og pleje

® Personalet skal ikke med vold og magt naegte at udlevere barnet

® Tager personen barnet med sig pa trods af personalets protester, skal forvaltningen eller Den
sociale dggnvagt kontaktes. Personen oplyses om underretning til Borgercenter Svendborggade
pa tif: 33174920
Uden for kommunens abningstid ringes til Den Sociale Dggnvagt pa tIf: 33 17 33 33

Er der behov for hjeelp, fx ved voldelig adfaerd eller spirituskg@rsel kontaktes politiet pa tif. nr.:
33141448



tel:33173333
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e Hvis den daglige leder /skoleleder ikke pa nuvaerende tidspunkt er involveret i episoden,
underrettes vedkommende hurtigst muligt

Du skal ikke

e  Fysisk holde pa barnet.

e Begynde at diskutere/skaendes med personen, der vil afhente barnet.
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Underretning
Bekymret for et barn eller en ung

Hvis du som fagperson er bekymret for et barns udvikling eller trivsel, har du en seerlig pligt til at
kontakte Socialforvaltningen.

Det kan veere, at du bare har en fornemmelse af, at et barn maske har brug for hjeelp, men det er nok:
Tag din egen bekymring alvorligt, og lad det vaere op til Socialforvaltningen at vurdere, om der er behov
for hjeelp eller e;j.

Nar du handler pa din bekymring, er det et udtryk for omsorg for barnet.

Hvis din bekymring giver anledning til at underrette Socialforvaltningen, skal du udfylde
underretningsskemaet for professionelle. Veer opmaerksom p3, at vi kun leeser e-mails i hverdage.
Fredag eftermiddag, i weekender og i ferier skal skemaet sendes til Den Sociale Dggnvagt. Pa den made
sikrer vi overholdelse af lovens krav om 24-timers screening af underretninger.

Nar vi har modtaget din underretning, vil fagfolk i Borgercenter Bgrn og Unge vurdere, om familien har
brug for hjaelp, og hvilken hjeelp der er den rigtige. | den forbindelse vil vi drgfte underretningen med
foraeldrene.

Hvis du arbejder i Kebenhavns Kommune, eller i en offentlig myndighed, der er

tilsluttet tunnellgsningen, kan du sende en sikker e-mail til en af Borgercenter Bgrn og

Unges postkasser. Hvis du ikke er en del af fgrnaevnte gruppe, skal du sende underretningen til
Borgercenter Bgrn og Unge via din virksomheds digitale postkasse pa virk.dk.

Husk at det er dit ansvar som afsender at benytte en sikker made at sende underretningen pa i forhold
til datasikkerhed.

Find alle dokumenter samt vejledninger pa:
Underretning til Socialforvaltningen | Bgrne- og ungdomsforvaltningen (kk.dk)

Pa kontoret pa Gammel Kalkbraenderivej 4 finder du ogsa en mappe med vejledning

K@BENHAVNS KOMMUNE | Berne- og Ungdomsforvaltningen
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Bgrnemiljgvurdering i fritidsinstitutioner og KKFO'er
Formadl:

Ifglge dagtilbudslovens § 46 skal alle fritidshjem udarbejde en skriftlig bgrnemiljgvurdering, som
indeholder en kortleegning af fritidshjemmets fysiske, psykiske og aestetiske bgrnemiljg.

Alle KKFQ’er skal udarbejde en bgrnemiljgvurdering (jf. Dagtilbudsloven § 45, kapitel 6) KKFO’ens
bgrnemiljgvurdering skal indga som en del af skolens undervisningsmiljgvurdering.

Bgrnemiljgvurderingen skal beskrive eventuelle bgrnemiljgproblemer og indeholde handlingsplaner for
disse.

Vi har ansvaret for, at:

e Sikre at der udarbejdes en bgrnemiljgvurdering i henhold til dagtilbudlovens bestemmelser

e Sikre at bgrnemiljgvurderingen er offentligt tilgeengelig, fx pa institutionens hjemmeside.
OBS: Bgrne- og Ungdomsudvalget har besluttet den 3. november 2010, at bgrnemiljgvurderinger pa 6-9-
arsomradet fremover skal udarbejdes hvert 2. ar.

Sadan ggr du:
Barnemiljgvurderingen kan udarbejdes pa mange forskellige mader. Men ifglge dagtilbudsloven er der
nogle krav, som skal opfyldes.

Der skal:

e | videst mulige omfang skabes en bgrnemiljgvurdering ud fra et bgrneperspektiv

e Foretages en kortleegning af bgrnemiljget

e Sattes fokus pa det fysiske, psykiske og det aestetiske bgrnemiljg

e Udarbejdes handlingsplaner for de identificerede problemer, som kortlaagningen dokumenterer:
Pa baggrund af kortlaegning af datamaterialet udveelges et eller flere fokusomrader som der
laves handleplaner pa.

e Ske en inddragelse af foreeldreradet/forzeldrebestyrelsen

Udarbejdes en skriftlig bgrnemiljgvurdering, som offentligggres pa institutionens hjemmeside

Fysisk bgrnemiljg: handler om de fysiske rammer indendgrs og udendgrs. Det drejer sig blandt andet om
mulighed for bevaegelse og fordybelse, ergonomi, pladsforhold, hygiejne, stgj, lys og sikkerhedsmaessige
forhold, der tilgodeser alle bgrn i tilbuddet.

Psykisk bgrnemiljg: handler om, hvordan bgrnene trives med hinanden og med de voksne. Det handler
blandt andet om positiv og konstruktiv gruppedynamik uden udelukkelse fra feellesskabet. | et godt
psykisk bgrnemiljg bidrager feellesskaber, venskaber, inklusion, omsorg, tryghed, tillid og
medbestemmelse til en positiv hverdag og trivsel hos det enkelte barn.

Det astetiske bgrnemiljg: handler om samspillet mellem omgivelserne og bgrnenes sanser i
dagligdagen. Det aestetiske miljg har betydning for, om bgrnene oplever dagtilbuddet som et rart sted at
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vaere samt oplever stedet som inspirerende, motiverende, udfordrende og behageligt. Konkret handler
det aestetiske miljg f.eks. om, hvordan udsmykning af bygninger, rum og legesteder kan indvirke pa
bgrns fantasi, udvikling, oplevelser og handlinger. Det sestetiske bgrnemiljg kan med andre ord have
betydning for, om bgrnene har lyst til at udfolde sig.

Tidsfrister:

Bornemiljgvurdering skal udfgres hvert andet ar. KKFQ'er der ikke fgr har udarbejdet en
bgrnemiljgvurdering, skal kontakte deres padagogiske konsulent med henblik pa at aftale deadline for
opgavelgsningen.
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Underskrift af sikkerhedspolitik pa KKFO Borgen

Medarbejders navn

leg bekrafter hermed, at jeg i forbindelse med min ansaettelse har faet udleveret Sikkerhedspolitikken
pa KKFO Borgen.

Jeg skriver hermed under p3, at jeg har laest Sikkerhedspolitikken, inden jeg pabegynder min ansaettelse
som medarbejder pa KKFO Borgen

Medarbejderens underskrift Dato




